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2024 was een jaar van beweging en verandering voor Stroom vzw. Een grand cru jaar!
We zetten grote stappen vooruit in onze missie om inclusie, sociale tewerkstelling

en duurzaamheid te versterken.

In september openden we met veel trots
Buurtrestaurant De Combi, een plek waar
mensen samenkomen rond lekker en gezond
eten dit in combinatie met sociale tewerk-
stelling. De vele positieve reacties van de
bezoekers bewijzen dat er nood was aan
een ontmoetingsplaats waar mensen in een
ongedwongen sfeer gezellig kunnen eten.

De overname van Snel en Wel in Aalst en
Ninove, een gevolg van het faillissement

van Steunpunt Welzijn, was een ingrijpende
gebeurtenis voor allen betrokken bij Steunpunt
Welzijn. Door deze overname konden we

de continuiteit van deze waardevolle sociale
projecten waarborgen.

En als kers op de taart breidden we onze
werking verder uit met de opening van een
nieuwe winkel in de Kattestraat, onze

eerste vestiging in een van de belangrijkste
winkelstraten van Aalst. Met dit vernieuwende
concept brengen we Kringwinkel naar een
breder publiek, waarbij we kwalitatieve
tweedehandsmode koppelen aan sociale
tewerkstelling en hergebruik.

Meer dan ooit blijft onze inzet nodig.

In een maatschappij die steeds verder
polariseert, blijven wij geloven in verbinding.
Wij blijven kansen geven aan mensen die op te
veel plekken uit de boot vallen. Of het nu gaat
om werk, opleiding, befaalbaar efen of een
plek om zich thuis te voelen — bij Stroom vzw
laten we niemand achter.

Al deze verwezenlijkingen waren enkel
mogelijk dankzij de inzet van een gedreven
team, geéngageerde bestuursleden en frou-

we partners. Dit verslag biedt een inkijk in de
inspanningen en resultaten van het afgelopen
jaar. We kijken met trots terug, maar vooral met
veel goesting vooruit naar wat nog komt.

Dank aan iedereen die mee bouwt aan

Stroom vzw. Samen blijven we Stroom
in beweging houdenl

Directeur Stroom vzw



ledereen heeft
recht op werk

Werk is één van onze belangrijkste doelstellingen.

En dan vooral werk voor wie weinig kansen heeft op de arbeidsmarkt.

Het grootste deel van onze medewerkers heeft
het moeilik om een job te vinden in het normaal
economisch circuit (NEC). Het zijn langdurig
werkzoekenden, erkende vluchtelingen, personen
met een psychosociale problematiek. Samen met
VDAB of OCMW zoeken onze arbeidscoaches
voor hen een passende job., Onder begeleiding
van ervaren tfeamcoaches doen ze ervaring op en
vinden ze een toekomstperspectief.
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Sinds januari 2024 is Stroom vzw een Sociale
Tewerkstellingsonderneming (STO). STO's passen
individueel maatwerk toe op grotere schaal met
als doelstelling het ontwikkelen van de talenten
van hun werknemers én versterken van hun vaar-
digheden om duurzame loopbanen te stimuleren.

#wijzoekeniedereen

Ook mensen die de taal nog niet goed spreken. Die het moeilijk hebben met de hoge werkdruk van
vandaag. Mensen die wel goesting hebben om te werken, maar om welke reden ook geen plekje vinden
op de arbeidsmarkt. Met de juiste begeleiding, kunnen ook zij aan de slag. Daarvoor zetten we ons elke

dag opnieuw in.

. Maatwerk richt zich naar personen met
een arbeidsbeperking. Dat zijn werkzoe-
kenden die omwille van persoonsgebon-
den factoren moeilijk toegang hebben fot

de arbeidsmarkt. Concreet kan het gaan over

mensen met een arbeidshandicap, met een
medische, mentale, psychische of psychosociale
problematiek of langdurig werklozen die een
aantal competenties zijn kwijigeraakt. Zij hebben
behoefte aan specifieke begeleiding en onder-
steuning op de werkvloer.

(Arbeidsmatige Activiteiten) is een
onbetfaalde vorm van tewerkstelling voor
mensen die nood hebben aan werk op
maat of een zinvolle tijdsbesteding, maar

die niet (meer) of nog (niet) in het befaalde circuit
terecht kunnen. In het ideale geval vormt arbeids-
zorg een opstap naar befaalde arbeid.

Maatwerker

@ Art. 60: In dit geval is het OCMW de
werkgever. Het doel is om iemand ferug
in te schakelen in het arbeidsproces en in
het stelsel van de sociale zekerheid. Het

OCMW kan deze persoon binnen zijn eigen
diensten tewerkstellen of op de werkvloer van
een derde werkgever.

@ Stages/alternatieve sancties:
medewerkers kunnen ook via een stage
tewerkgesteld worden. Dit kunnen beroeps-
verkennende sfages zijn of een langdurige
stage in het kader van activering en oriéntering.
Studenten kunnen stage lopen via hun school.
Werkstraffen of alternatieve sancties zijn
eveneens mogelijk in dit statuut

)

Koen werkt al meer dan 5 jaar bij Kringwinkel. Ooit gestart
in arbeidszorg, nu niet meer te missen als assistentteamcoach
in de inboedelservice. Een dom ongeluk op de werkvioer
maakte dat hij een paar maanden thuis moest blijven.

"Pezen in mijn enkel waren over. De dokfer adviseerde me
zelfs om ander werk te zoeken. Maar kijk, hier sta ik ferug.
lk hoop dat er geen ongevallen meer gebeuren op de
werkvioer. Voor mezelf en voor mijn collega’s.

Hier werken houdt me goed en weg van de drank.”
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In januari 2024 telde Stroom 145 medewerkers. December 2024 was dit door de opstart van De Combi
en de overname van de fietskoeriers van Steunpunt Welzijn gestegen naar 194 medewerkers.
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Ondanks de dalende werkloosheid is er een grofe groep mensen die geen job vindt.
Deze doelgroep kan wel aan de slag in een sociaal economie bedrif.
Maar liefst 160 mensen of 82% is bij Stroom vzw tewerkgesteld in het kader van sociale tewerkstelling.

Niet zo maar iedereen komt in aanmerking voor sociale tewerkstelling.

Dit wordt bepaald aan de hand van ‘indicering’. Dat is een cijfer (het percentage productiviteitsverschil
dat de overheid compenseert) en een letter (de begeleidingsnood om te kunnen doorstromen).

Alleen medewerkers met zo'n indicering hebben recht op tewerkstelling.

Tijdens een sollicitatiegesprek wordt in kaart gebracht hoe het talent van die persoon optimaal kan ingezet.
Er is een minimum aan faalkennis vereist om veilig fe functioneren op de werkvloer,

Ook fysieke beperkingen spelen mee. Veel mensen die insfromen, zijn niet vrij van fysieke klachten,

terwijl heel wat functies fysiek zwaar zijn.

Een klein maar gemotiveerd team van 34 mensen (be)stuurt Stroom vzw,
bijgestaan door een gedreven raad van bestuur.
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Doorstroom

Waar alle werkgevers ernaar streven om talent zo lang mogelijk in huis te houden, is onze bestaansreden
net mensen fe laten doorstromen. We zijn dus tegelijkertijld werkgever en arbeidsmarkibemiddelaar.

Inboedelservice Kringwinkel

"Ik ben afkomstig uit Libanon en zocht
werk in Belgié. In het kader van art.

60 heb ik één jaar bij de Kringwinkel
inboedelservice gewerkt als magazijnier.
lk vond de sfeer daar heel goed.

lk heb mijn Nederlands kunnen oefenen.
Toen mijn huis in Aalst is afgebrand,
heb ik veel steun gekregen van mijn
collega’s. Ondertussen werk ik bij

BPost waar ik als chauffeur brieven

en pakketjes ronddraag.”

Shurooq

Assistent-teamcoach Kringwinkel

“In Irak heb ik een universitaire opleiding
gevolgd ‘chemie medicatie’. Mijn diploma
is hier wel erkend, maar de taalbarriere is
voor mij te groot. Ik heb daarom een op-
leiding als verkoopster gevolgd en ook 6
maanden Nederlandse les via het CVO.

In 2022 starite ik via het OCMW als winkel-
medewerker in de kledingwinkel in Aalst.
Kleren sorferen, poetsen, kapstokken ...

na 4 maanden leerde ik de kassa bedienen.
Onderiussen ben ik doorgegroeid naar een
vast confract als assistenHeamcoach bij
Kringwinkel Stroom. Het betekent veel meer
verantwoordelijkheid en ik moet heel
zelfstandig kunnen werken. Ik krijg veel
vertrouwen en de sfeer is heel fijn.”



Elke cent
goed besteed

Stroom vzw ontvangt van de overheid een subsidiebedrag, een contingent, voor de sociale tewerkstelling.
Hoe groter de afstand tot de arbeidsmarkt van de medewerker, hoe hoger de subsidie, maar ook hoe
moeilijker het is om die persoon te laten doorstromen.

Als Sociale Tewerkstellingsonderneming (STO) ligt bij ons de focus op doorstroom van de medewerkers
naar het NEC. Wij vullen de subsidiéring aan met 67% eigen middelen, we willen zoveel mogelijk zelf-
bedruipend zijn. Stroom biedt dankzij het uitbouwen van economisch verantwoorde projecten financiéle
zekerheid aan 194 medewerkers.

Inkomsten Uitgaven

67% van onze middelen halen we uit onze 72% van onze middelen worden besteed aan de
eigen werking (voornamelijk via acfiviteiten lonen van onze medewerkers. Dat is eigen aan
van de Kringwinkel), 33% zijn subsidies. onze belangrijkste opdracht: duurzame tewerk-

stelling voor mensen met minder kansen op de
arbeidsmarkt.

Kringwinkel (45%)
Subsidies (33%)
Fietserij (15%)

Energiesnoeiers (4%)

Aankopen De Combi (1%)
Investeringen (5%)
Huisvesting (6%)
Aankopen Fietserij (7%
Andere opbrengsten (2%) Andere operationele kosten (9%)

De Combi (2%)

Personeelskosten (/2%)
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Kringwinkel
Opnieuw brengt geluk,
veel meer dan nieuw dat kan

Inzameling in cijfers

Totaal aantal ingezamelde kilo’s /

m2022 w2023 w2024
1.930.000

1.914.442 1.920.003

1.900.000

1.850.000

1.800.000

1.736.737

1.750.000

‘ 1.700.000

| 1.650.000

% ingezamelde goederen 2024 /

Lede 12,45%

: Aalst
Oosterzel 40,54%
482% 10,83%

Sint-Lievens-Houtem

s fEA 7T S s

Erpe-Mere
16,95%

Andere

6,39%
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B Texfielcontainers (995.882,72 kg)

M Textiel huisaan-huis (10.032 kg)
Gebrachte goederen (660.933,96 kg)
Cratis ophaling (199.957,09 kg

B Inboedelservice (53.197 kg)

)

TOTAAL: 1.920,003 kg




46,63 %!

46,63% van de goederen die we inzamelen vinden hun weg naar onze winkels.

ry ry
EEN DING* Wat niet in aanmerking komt voor hergebruik wordt gesorteerd zodat maximaal kan gerecycleerd.
1,92%_ 0,80%
2,00%__ > | ~00%% B Textiel [409.060 kg)

Restafval (191.420 kg)

Hout (119.300 kg
‘ u EL eleden
se ¢ daar nog
op Vinted
steeds
o gezet

Papier (124.500 kg
Elekiro (83.781,26 kg)
Kom op
23 maart naar

Metaal (48.066 kg)
Plastiek (20.470 kg)
DE GROTE
GEEFDAG

4,69%

3 jaar

Staat

Keramiek (19.650 kg)
Clas (8.156 kg)
KGA (250 kg)

TOTAAL niet-herbruikbare goederen:
1.024.653,26 kg

er productgroer Samenwerking met ROVER

X J Van lattenbodem tot designlamp

Tom De Koninck, architect en meubelontwerper,
is initiatiefnemer achter 'ROVER’, een project
waarbij reststromen van lokale industrieén
worden geinventariseerd en hergebruikt in

Textiel Meubelen Vrijetijd + Boeken + muziek + beloroducti
1.005.914 kg 343.117 kg doe-het-zelf multimedia meubelproductie. |
A ’ 162.808 kg 135.337 kg In plaats van te beginnen met een idee en dan
' fe gaan ontwerpen en materialiseren, vertrekt dit
project van wat er is. Zo wil het de perceptie
- van reststromen veranderen en een nieuwe stap
foevoegen aan de levenscyclus van materialen.
I I I lattenbodems komen in grotere aantallen toe
I dan dat we verkocht krijgen in de Kringwinkel.
In plaats van afval worden
Elektro Huisraad Fietsen + Matrassen Gastoestellen + het dankzij ROVER prachtige
129.104 kg 126.751 kg vervoersmiddelen 1.965 kg overige goederen deslgmiampen.
14.517 kg 489 kg

www.roverproject.be
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De kledingwinkel in Aalst verhuist

Op krap 2 maanden tijd een nieuwe winkel openen? Kunnen we!
In september 2024 werd de knoop doorgehakt en het contract getekend voor
de huur van het voormalig ESPRIT-pand in de Kattestraat in Aalst.

Op 19 oktober, Dag van de Kringwinkel, De drempel om tweedehands te kopen daaren-
openden we de deuren van een prachtige tegen verloagt spectaculair. Dat merken we aan
nieuwe Kringwinkel. Met deze locatie in één van het aantal klanten dat op enkele maanden tijd
de drukste winkelstraten van Aalst, de strakke zeer sterk groeit. Tweedehands kledij, schoenen,
inrichting, houten kapstokken, hoge plafonds en handtassen en accessoires zijn niet langer een
veel licht leggen we de lat zeer hoog. uitzondering in de kleerkast van de Aalstenaar.




"Circulariteit bij de Kringwinkel
gaat verder dan de inzameling
en verkoop van tweedehands-
goederen.

Ook bij de winkelinrichting trachten we zoveel
mogelijk materialen te hergebruiken.

Het pand in de Kattestraat was door de vorige
retailer ingericht met hoogwaardige materialen.
Via de veilingverkopen, na het faillissement van
Esprit, hebben we de inboedel terug gekocht.
Voor de verlichting is onze elekiricien Jan op zoek
gegaan naar zuinige ledspots die qua afmetingen
perfect in de reeds gemaakte openingen pasten.
Het parket hebben we onder deskundig advies
van Frank van Colora met eigen medewerkers
en vrijwilligers volledig opgepoetst en opnieuw
gevemist. De rekken in het magazijn konden
blijven staan door aanpassingen uitgevoerd door
onze vaste smid Johan.

Marijke Zwaenepoel, codrdinator Kringwinkels:

Maarten, de lokale schrijnwerker, heeft met parket
resten van Albafloors it Erpe-Mere, het podium in
de efalage gemaakt op het bestaand kader van
Esprit. Een lokale vakman heeft het houten rooster
boven de ingang volledig gerenoveerd zodat we
ons logo erop konden monteren.

Naar analogie met andere retailers, kozen we
ervoor om de alarmtags op de kledij door de
klanten zelf te laten verwijderen. De tafel die we
daarvoor gebruiken, deed eerder dienst in het
advocatenkantoor van onze voorzitter. Het sluit
perfect aan bij de rest van de inrichting en het
spaart het gebruik van nieuwe materialen uit.

Het hergebruik van goederen en materialen kost
misschien wat meer tijd om uit fe zoeken en aan fe
schaffen, maar de hoeveelheid CO, en geld die je
ermee vitspaart op viak van productie en transport
van nieuwe goederen is gigantisch.”

Een tweede leven voor de balie

Filip Willems, voorzitter van de raad van bestuur
van Stroom vzw en partner bij Interius Advocaten:

“Bij Interius geloven we in duurzaamheid.

Toen we in 2024 verhuisden naar ons nieuwe
kantoor, wilden we deze transitie zo duurzaam
mogelijk aanpakken. Dat bracht ons in contact
met de Inboedelservice van Stroom vzw, die
onze overtollige meubelen een nieuw leven gaf.
Een van de meest opvallende stukken die we
schonken was onze voormalige balie.

Dit meubelstuk is kwalitatiel hoogwaardig,
maar pasfe niet meer in ons nieuwe kantoor.

In plaats van het af te danken, vonden we via
de Kringwinkel een nieuwe bestemming:

de winkel in de Kattestraat waar eersteklas
tweedehands kleding verkocht wordt.

Daar doet de balie nu dienst als een praktisch punt waar klanten zelf alarmtags van kleding kunnen
verwijderen. Dit illustreert perfect hoe hergebruik binnen de circulaire economie werkt: wat voor de
één overbodig is, kan voor de ander nog jarenlang waardevol blijven.”
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Esterie, heel wat jaren geleden zelf als
doelgroepmedewerker gestart, is teamcoach
in de nieuwe kledingwinkel in de Kattestraat:

“Een hele verandering de verhuis naar dit pand

maar ik geniet van het grote aantal nieuwe klan-

fen en de drukte. Dat geeft me energie.”

| 20 |

Hoe ziet de dag van een teamcoach eruit?

Aantal klanten per winkel

2022 2023 2024 In 2024 mogen we opnieuw
Erpe-Mere 21.336 26.121 34.358 een mooie stijging in het
klantenaantal noteren.
Lede 24.518 25.254 29.167
S-L.Houtem 30.266 31.090 39 032 Een combinatie van de
investeringen in de originele
Tragel 06.507 69.282 69420 winkelinrichting, frisse
Vrijheidstraat/ communicatiecampagnes
Kattesiraat 43.143 1 TR 50.554 on Bal v alitaitiat
Kilomeet 29.20] 25.547 /NP7 Rt < dsaanbod.
TOTAAL 214.971 224.019 239.678

"k start graag rustig en kom daarom wat vroeger
rond 8u30. Met een kop koffie lees ik mijn mails.
Op woensdag maak ik samen met Shurooq een

nieuwe efalage. Die moet klaar zijn voor 10u.
Tegen Qu30 zijin de andere medewerkers
gearriveerd en geef ik de briefing met een
overzicht van de faken. Zo weet iedereen

wat hij of zij moet doen.

Op maandag, woensdag en vrijdag zijn er
leveringen minimum 45 bakken kledij die
allemaal dienen gekapstokt. Ik doe een laatste
controle van de kwaliteit en de prijs.

Na de middag check ik de administratie.

Ik loop viteraard veel in de winkel rond en
spring bij aan de kassa als het nodig is.

Ik hou ook mijn medewerkers in het oog, doe
een praatie met hen als ik merk dat er iefs niet
goed gaat. Teamspirit vind ik superbelangrijk.
Als mensen zich goed voelen, zijn ze meer
gemotiveerd en minder afwezig. Daarom rond
ik al eens graag de werkweek af door samen
met mijn team iets te gaan drinken!”

11 |
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KRING BACK

FRIDAY

Black Friday
is out, bring
in Kring Back
Friday!

De driewieler binnenbrengen en met zijn
echte eerste fietsje buitenkomen.
Dat is Kring Back Friday voor ons.

Op donderdag 28/11 organiseerde Stroom een
lezing in hef kader van de Europese Green Deal.
De timing was bewust gekozen, namelijk de
vooravond van Black Friday, het hoogtepunt

van overconsumptie. Kringwinkels in Vlaanderen
spreken liever over ‘Kring Back Friday’ en gaan
voluit voor het promoten van hergebruik.

Lezing
‘De Europese
Green Deal’

De Europese Commissie lanceerde in 2019
het ambitieuze plan om van Europa het eerste
klimaatneutrale continent ter wereld te maken,
en datf fegen 2050.

De Europese Green Deal is een bindende
klimaatwet en een vitgebreid actieplan
waarmee de Commissie onze manier van
leven wil transformeren.

De lezing, aangeboden door Europa Direct
OostVlaanderen i.s.m. het Europahuis, gaf op
een verhelderende manier weer waar de Green
Deal vandaan komt, hoe de Europese instellingen

de groeistrategie willen realiseren en welke drem-

pels en uitdagingen we moeten frotseren om dit
ambitieuze pakket ook effectief te realiseren.

Jakoba Van der Linden, Sustainability Officer

bij Jan De Nul, gaf aansluitend toelichting hoe
het Aalsters multinational bedrijf hiermee in de
praktijk omgaat. Een boeiende avond gesmaakt

door het publiek!

-------

Basisgoederen voor iedereen

Een degelijke zetel, een bed, een tafel ... Hulbaanvraaen OCMW's 2024

het zijn basisgoederen waarop elk individu of P 9

gezin recht heeft. Daarom werken we samen aantal bedrag

met OCMW'’s van verschillende gemeentes. Aalst 77 £5124

Wanneer gezinnen steun aanvragen, krijgen zij lod

bij aankoop van meubelen en kledij een reductie o 23 €635

van 40% of indien nodig volledig gratis. Erpe-Mere 16 € 455

In 2024 krijgen we in totaal 118 aanvragen via il ] < )9

de OCMW's uit ons werkingsgebied, goed voor S-L.Houtem | €]

een aankoopbedrag van € 6.230. Affligem 0 €0
Oosterzele 0 €0

TOTAAL 118 € 6.230

Isabelle De Wuffel, diensthoofd Samenleving Stad Aalst:

samen met burgers, organisaties en pariners.

"De dienst Samenleving biedt aan iedereen in onze stad laagdrempelige
dienstverlening. We willen sociale uitsluiting vermijden en focussen

op maximale aansluiting bij de samenleving. Onze dienst bestaat uit
verschillende teams met elk hun expertisedomein, waaronder ook de
individuele hulpverlening vanuit het OCMW. Daarnaast werken we

Stroom vzw is ook deel van ons netwerk. Enerzijds als partner voor de
tewerkstelling van wie weinig of geen kansen heeft op de reguliere arbeids-

markt. Anderzijds als materiéle hulpverlener voor wie het financieel moeilijk
heeft. De Kringwinkel, Fietserij maar recent ook De Combi zijn sleutelpartners
in het samen bouwen aan een warme en inclusieve stad.”
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De Fietserij

breidt uit

Stroom zet fietskoerierdienst
Steunpunt Welzijn voort

In 2024 moest Steunpunt VWelzijn het faillissement Tom Calloens, codrdinator Fietserij:

aanvragen voor alle afdelingen in Aalst, Ninove “Ook wij hebben fietskoeriers die weliswaar op
en Oudenaarde. Reden hiervoor was het plotse kleinere schaal werken. Met de 10 medewer-
overlijden van directeur Peter Dauwe en de finan- kers van Snel en Wel erbij kunnen we nu verder
cieel moeilijke situatie van de vzw. vitbreiden in Aalst en Ninove.”

Gelukkig kon Stroom goed nieuws brengen voor

Snel & Wel, de fietskoerierdienst van Steunpunt

Welzijn. Zij vonden op 1 okiober 2024 een

nieuwe thuis onder de vleugels van de Fietserij.




Focus op fietsherstel

In de Fietserij Lede werden 933 herstellingen
uitgevoerd, in Aalst waren dat er 3.398.

Gered van de afvalberg

In 2024 werden opnieuw heel wat fiefsen gered
van de alvalberg. Deze werden ingezameld via
de Kringwinkel of als weesfiets opgehaald door
de steden en gemeenten.

392 fietsen werden rijklaar gemaakt en
verkocht via de Fietserij en Kringwinkel.

Elektrische deelfietsen
met slim slot

AZORG-medewerkers die zich moeten
verplaatsen tussen campus Moorselbaan en
campus Merestraat in Aalst, kunnen dit voortaan
doen met elekirische deelfietsen. Deze worden
door AZORG ter beschikking gesteld in samen-
werking met de Fiefserij.

"Sinds de fusie tot AZORG zijn er steeds meer
verplaatsingen nodig van medewerkers tussen
beide campussen in Aalst. De afstand bedraagt
3,8 km, ideaal dus om te fietsen. Daarenboven
is de fiets vaak gewoon de viotste manier om je
fe verplaatsen, rekening houdend met de drukte
op de ring en de parkeerdruk op de campussen.
Deze deelfietsen kan je bovendien makkelijk
reserveren en afsluiten met een slim slot via een
app. Op deze manier wil AZORG weer een
stapje verder gaan in de ‘modal shift’ naar
duurzame mobiliteit bij haar medewerkers.

We kozen voor de Fietserij als partner van dit
initiatief omdat zij zowel lokaal als sociaal
werken; ze zijn gespecialiseerd in fietsen op
maat en zijn zelf gevestigd in het hart van Aalst”,
aldus initiatiefnemer van het project en preven-
tieadviseur bij AZORG, Wim Decraene.

De Fietserij zorgt voor een fotale service van de
fietsen van bestelling tof levering, onderhoud en
herstel om zo de klant maximaal te ontzorgen.

Activering na lange werkloosheid

“"Door een samenloop van omstandigheden
was ik op vrije jonge leeftijd al werkloos.

lk heb nochtans een diploma automecha-
nieker. |k volgde een traject bij B-Oost maar
door mijn zwaarlijvigheid kon ik veel dingen
niet doen. Vioeger woog ik namelijk het
dubbele van nu.

Na een zware ingreep verbeterde mijn
gewicht snel maar ik was nog heel zwak.
Toen ik de eerste keer in 2024 startte bij de
Fietserij kon ik het werk fysiek niet aan.

Na enkele weken moest ik stoppen
waardoor ik echt wel down was.

Gelukkig kon ik goed praten met mijn verant
woordelijken bij de Fietserij. Zij gaven mij
een tweede kans en ik kon opstarten in een
halftijdse job en zo geleidelijk doorgroeien
naar een voltiidse job.

lk ben super tevreden dat ik hier werk.
Sleutelen en met gereedschap werken: dat
doe ik het liefst. Hier zijn het geen auto’s of
brommers maar bouw ik tweedehandsfietsen

op. Het is leuk en de collega’s zijn top.”




30 september opel ;-{-}l
Iedereen welkom'

De Combi

Op de site van De Gendarmerie zwaaiden op 30 september officieel de deuren open

van buurtrestaurant De Combi.

Thomas Verdoodt, projectcoérdinator

De Gendarmerie:

"Het verhaal van De Gendarmerie begon in
2016 toen het OCMW en Stad Aalst besloten
om de oude rijkswachtkazerne aan fe kopen.
Met een gloednieuw buurtrestaurant, een sociale
superette en een kinderdagverblijf realiseerde
Stad Aalst een ontmoetingsplek waar duurzaam-
heid en gemeenschap hand in hand gaan.

Een spiksplinternieuwe pleisterplaats waar
mensen kunnen leren, groeien en hun

potentieel realiseren.”

Stroom vzw zal, als uitbater van buurtrestaurant
De Combi, de komende jaren een trekkersrol
spelen op deze unieke plek. Het is onze ambitie
om een buurtrestaurant uit te bouwen waar elke
Aalstenaar, ongeacht zijn financiéle situatie,

kan genieten van een echte restaurantervaring
en een kwalitatieve maaltijd.

Met op het menu: typisch Vlaamse kost maar ook
de wereldkeuken met aandacht voor vegetariérs.

Je betaalt hier €13,5 voor een dagschotel met
soep. Voor wie recht heeft op een aangepast
tarief is dit € 5 of € 7. ledereen is welkom.
Ook voor een snelle lunch met collega’s,

een maaltiid met de familie of gewoon
aperitief met vrienden.
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Stroom vzw is al jaren gekend

als een innovatieve sociale onder-
neming. Met Kringwinkel, Fietseri]
en Cimorné tonen we dagelijks dat
we sterk zijn in het begeleiden van
mensen met een afstand tot de : |
arbeidsmarkt. Dankzij De Combi Y . = Voor de aankleding van zowel interieur als
kunnen we medewerkers nu ook = . : i e medewerkers werd gekozen voor duurzaam
opleiden tot volwaardige horeca- . ' . 2. materiaal en hergebruik in samenwerking met
medewerkers. Zoals Ahmed, die —_ : B T lokale vaklieden. Het resultaat is een frisse
ondertussen doorstroomde naar R LOENTO aa maar originele mix met een flinke knipoog
een job met een vast contract. ' s > [P \ B v naar het rijkswachtverleden van de site.

- g ' Het gezellige interieur is bovendien een

exira troef om een gezonde sociale mix

van klanfen aan te trekken.

Wat klanten zeggen:

“Wat hebben we weer ontzeftend
genofen van ons bezoek aan

De Combil De gerechten waren
zoals altiid smakelijk en met zorg
bereid en geserveerd in een gezellig
kader. De bediening was ook weer
fantastisch, met een speciale
vermelding voor Ahmed, die met
zijn enthousiasme en glimlach de
gerechten op een fijne manier
presenteerde en serveerde.”

Marleen & Frank

Op 12 september hielden we een

algemene repetitie en werden alle

medewerkers van Stroom uvitgeno- =
digd om kennis te maken met hun A =0

nieuwe collega’s bij De Combi. ; [“””’” ol
Meteen een ferme stresstest voor f . : | —1
. B ] . =

het keukenteam want er moesten

120 bordjes klaargemaaki! \ 1< A\ Y % lg ~ el
i b 2 . .- d .: . K"‘-T I ]



Cimorne

Een vitzonderlijke ontmoetingsplaats

Cimorné, een voormalige glasslijperij, biedt ruimte voor meer dan één onderneming en
wil een centrale ontmoetingsplaats worden voor creatieve ondernemers en hun klanten.
Even onze nieuwe ondernemers voorstellen:

Bh@ “lk ben Hester van Toorenburg,

— het gezicht achter Nai’a bookdesign.

lk ontwerp boeken die opvallen door

hun eenvoud, karakter en heldere

vormgeving.

Al meer dan tien jaar help ik auteurs

en vitgevers wereldwijd om hun

-~ verhaal vorm te geven.

E_ .4;..:...44,.. IM"':‘;'EI“'_ I’E“'_'"“'c Vanuit het atelier in Cimorné werk ik

SRR niet alleen aan boeken, maar ook
aan een nieuwe creatieve richting.

o Mijn liefde voor functioneel esthetisch

design en ambachtelijk handwerk —
vooral keramiek en breiwerk —

\ krijgt hier rvimte om fte groeien.”

KOT -3
o '
Fineline Tattcos . INK & DRINK Deeg lek

vegan gebak
Inkt, kunst en gezelligheid in één KOT.
Met Femke als centrale spil is dit dé plek
voor kleine, minimalistische tattoos én Anita opent mef Deeg’Lek een
het unieke concept INK & DRINK. nieuw bakatelier in Cimomé.
In de gezellige studio, gevestigd in het De nieuwe ruimte is groter en nu ook
inspirerende Cimomé, creér je samen toegankelijk voor klanten, die er terecht
iets bijzonders. Of je nu komt voor een kunnen voor huisgemaakte kaneel-
tattoo of om iets nieuws te leren, broodies, zuurdesembrood en koffie.
hier voel je je meteen thuis. Alles is volledig plantaardig.
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Cimorné vlamde opnieuw in 2024 met als resultaat: € 39.000!

Het event “24u van Cimorné’ droeg op 21 en
22 december 2024 haar vlammetie bij aan
De Warmste Week van de VRT. Bedrijven,
parficulieren, jong en oud schreven zich in om
24u lang rondjes fe rijden op de binnenpiste.
Guido Belcanto opende met het eerste rondje
op de piste! Er werd gefiefst, gebelot, gesjot,
gedanst en gedronken for life!
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Met een opbrengst van maar liefst € 39.000
deden we in 2024 nog beter dan het jaar
ervoor. Een mooi resultaat om te verdelen
over 3 goede doelen: De Zelfmoordlijn,
vzw Shelter en vzw Skate Aalst.

De showcase van de Aalsterse band ‘Giséle’
zette Cimomé nog in vuur en vlam met een

intiem concert. Ook ten voordele van de 24u.

-

‘z giesnoeiers

NSULENTEN

Energiesnoeiers

onder Stroom

2022 2023 2024
Aalst | 742 660 504
lede | 146 39 110
Haaltert | 30 140 88
Oosterzele | 52 Q7 87
Wichelen | 160 62 82
Laarne | 128 60 Q6
Erpe-Mere | 141 129 Q3
Sint-Lievens-Houtem 120 115 76
Denderleeuw 0 0 0
Totaal/jaar 1.519 1.302 1.136

In 2024 kregen de energiesnoeiers
1.136 aanvragen binnen voor het
vitvoeren van energiescans.

De energiesnoeiers gaan ook op zoek naar
waar mensen in hun woning energie en dus
geld kunnen uitsparen en helpen bij het
overschakelen naar een goedkopere energie-
leverancier. De toeleiding van klanten gebeurt
hoofdzakelijk door de OCMW:s.
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JANUARI FEBRUARI MAART APRIL

M 06132027 M 03101724 M 0310 17 24 M 31 07 14 21 28
D 07142128 D 04111825 D 04 11 1825 D 01 08 15 22 29
W 0108152229 W 05121926 W 051219 26 W 02 09 16 23 30
D 0209 16233 D 06132027 D 06132027 D 03 10 17 24

V 0310172431 VWV 07142128 VW 07 142128 VW 0411 18 25

Z 0411 18 25 Z 01 08 15 22 Z 01 08 152229 Z 0512 19 26

z 0512 19 26 T 0209 16 23 T 0209162330 Z 061320 27
MEI JUNI JULl AUGUSTUS

M 0512192 M 02091623 M 3007142128 M 0411 1825
D 06132027 D 03101724 D 0108152229 D 051219 26
W 07142128 W 04111825 W 0209162330 W 061320 27
D 01 08 152229 D 05121926 D 031017 24 31 D 07 14 21 28
V 0209 162330 VW 06132027 V 04 11 18 25 V 01 08 15 22 29
Z 0310172431 12 07 14 21 28 T 0512 19 26 T 02 09 16 23 30
Z 0411 18 25 Z 0108152229 Z 061320 27 z 03 10 17 24 31
SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DECEMBER

M 01 08 152229 M 06132027 M 031017 24 M 01 08 15 22 29
D 0209162330 D 07 1421 28 D 04 11 1825 D 02 09 16 23 30
W 03 10 17 24 W 01 08152229 W 05121926 W 0310 17 24 31
D 04 11 18 25 D 0209 16 2330 D 06 13 20 27 D 04 11 18 25

vV 05 12 19 26 V 03 10 17 2431 W 07 14 21 28 WV 05 12 19 26

Z 06 13 20 27 T 0411 18 25 T 0108152229 Z 0613 20 27

z 07 14 21 28 z 05 12 19 26 Z 020916 23 30 Z 07 14 21 28

VANAF 1/2 CARNAVALVERKOOP

De deuren van de Vrijheidstraat 27 Qilsjt gaan
nog 1 keer open. Carnavalbeurs van 1 tot 20/2.
Velle frakken, lampenkappen en nog veel meer.

20/2 NACHT VAN DE KRINGWINKEL

Iets met DJ’s, dansen tussen de winkelrekken
en Carnaval. Een laatste keer knallen in de

Vrijheidstraat 27 (Aalst).
8/3 RETRODAG AALST

Een dag vol nostalgie!
Vinyl, deco, huisraad & meubels in Tragel 5.

22/3 GROTE GEEFDAG

Maak ruimte in je hoofd én huis.
1 ding kan je vast wel missen.

29/3 PAASVERSIERING
Ook de paashaas shopt 2dehands. Opnieuw geluk!

3/5 RETROVERKOOP ST-LIEVENS-HOUTEM

Voor de fans van de jaren ’50 tot '90.
Huisraad, deco & kleine meubelstukken.

5/7 RETROVERKOOP ERPE-MERE

Kom snuisteren in een extra aanbod vintage.
Huisraad, deco & kleine meubelstukken.

1/8-30/9 KOTFIETSEN

Fietsen aan bodemprijzen te koop in Aalst Tragel 5.
Wil je je fiets perfect op orde?
Ga dan langs bij de vakmannen van de fietserij.be.

6/9 RETROVERKOOP LEDE

Extra veel vintagegeluk.
Huisraad, deco & kleine meubelstukken.

20/9 HALLOWEENDECORATIE LEDE

Lekker griezelen voor geen geld.

TIP Wist je dat wij op aanvraag een volledig huis
leegmaken? Vraag vrijblijvend een offerte
voor onze inboedelservice.
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TIP Winkels gesloten?
Op onze veilingsite uwkringding.be
kan je 7/7 snuisteren. Breng het hoogste bod
uit & haal jouw favoriete Kringding in huis.

4/10 DAG VAN DE KLANT

We hebben iets extra voor jou in petto
in al onze winkels!

18/10 DAG VAN DE KRINGWINKEL

Feest in elke winkel! Check kringwinkelstroom.be.

25-31/10 BOEKENWEEK

Gezellige zithoekjes & veel boeken aan kleine prijsjes.

22/MKERSTBEURS

Feestkledij, foute kersttruien, versiering en
originelen cadeaus. Tweedehands is lief
voor je portemonnee én het milieu.

28/T KRING BACK FRIDAY

Black Friday is zo passé. Het enige nieuwe dat
wij graag aanbieden, is een nieuwe toekomst.
Voor voorwerpen en mensen.

VOLG JE?

www.kringwinkelstroom.be

info@kringwinkelstroom.be
3 © @kringwinkelstroom

KOM JE WINKELEN?

Tragel 5, 9300 Aalst (meubelen & huisraad)
Kattestraat 48, 9300 Aalst (kleding)

1 meistraat 13, 9300 Aalst (De Kilomeet, outlet)
Hoogstraat 7, 9340 Lede
Oudenaardsesteenweg 285, 9420 Erpe-Mere
Marktplein 62, 9520 Sint-Lievens-Houtem

Openingsuren: Aalst ma-za 10u-17u30 / Erpe-Mere,
Lede, St.-Lievens-Houtem, Kilomeet di-za 10u-17u30

GRATIS ophaling / inboedelservice: 053 78 61 73

‘® Kringwinkel

Stroom

V.U. Francis Mertens, A. Nichelsstraat 14, Aalst

Vanaf 9 mei

GROENTEN
FRUIT

WEKELIJKS 14U—18U

BROOD
VLEES
ZUIVEL EN MEER

MET STEUN VAN A ‘ Stad Aalst

Gendarmerie

IN DE MARKTHAL
DENDERSTRAAT 22
9300 AALST

DE COMBI

BUURTRESTAURANT
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www.stroomvzw.be

Voor meer info over:

Yvim

‘® Kringwinkel

Stroom

CIMORNE

@

ALOSTA # '

DE COMB

BUURTRESTAURANT

energlesnoelers

CONSULENTEN

V.U. Stroom vzw. - Adm. zetel, Alfred Nichelsstraat 14, 9300 Aalst- 053 78 61 73
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